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АННОТАЦИЯ К ОТЧЕТУ 
 

Тема прикладного исследования: Ценностные ориентации волонте-

ров инклюзии: по материалам прикладного исследования. 

Прикладное исследование выполнено в рамках Государственного зада-

ния по Плану работы КНМЦ по социальной работе в системе здравоохране-

ния Свердловской области (ГБПОУ СОМК) на 2023 год. 

Цель: анализ ценностных ориентаций участников волонтерского ин-

клюзивного движения в Свердловской области. 

Задачи: 

1. Проанализировать результаты онлайн-анкетирования волонтеров ин-

клюзии по выделенным блокам ценностных ориентаций. 

2. Изучить особенности влияния половозрастных, образовательных и 

иных факторов. 

Опрос проводился в период с 10.03.2023 г. по 24.04.2023 г. в форме он-

лайн-анкетирования; всего опрошено 228 чел. Анкета распространялась по-

средством размещения активной ссылки на нее в чате Волонтерского инклю-

зивного центра ГБПОУ СОМК. 

Структура отчета: 

Отчет состоит из введения, двух глав, заключения, списка литературы 

и приложений; включает в себя 26 рисунков и 21 таблицу. Объем текста (без 

приложений) – 83 с.; приложение № 1 – 6 с. 

Во введении: 

• сформулирована актуальность исследуемой темы; 

• дан краткий библиографический обзор по теме; 

• сформулированы цель и задачи исследования; 

• представлен обзор структуры отчета. 

В первой главе «Ценностные ориентации и особенности волонтерского 

инклюзивного движения»: 

• рассмотрены общие проблемы соотношения понятий «ценности» и 

«ценностные ориентации»; 

• проанализированы особенности волонтерского инклюзивного движе-

ния; 

• изучены общие вопросы, связанные со спецификой ценностных ориен-

таций волонтеров инклюзии. 

Во второй главе «Ценностные ориентации волонтеров инклюзии: по 

результатам прикладного исследования»: 

• представлены программа, инструментарий и особенности организации 

исследования; 

• представлены результаты онлайн-анкетирования участников инклю-

зивного волонтерского движения в Свердловской области; 

• дан анализ итогов онлайн-анкетирования. 
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В заключении: 

• сформулированы общие выводы по результатам проведенного при-

кладного исследования. 

Список литературы содержит актуальную научную и учебную литера-

туру по исследуемой теме (всего – 37 названий). 

В приложениях дана: 

• анкета волонтера инклюзии (прил. 1). 

Выводы: 

1. Ведущей ценностной ориентацией участников волонтерского инклю-

зивного движения в Свердловской области является ориентация на самопо-

знание, что в целом отражает специфику его возрастного состава. Как прави-

ло, участниками инклюзивного добровольчества становится учащаяся моло-

дежь в возрасте от 14 до 20 лет. 

2. Самопознание – это процесс познания самого себя, своих возможных и 

уже имеющихся качеств и свойств, черт характера и межличностных отно-

шений, в которых участвует индивид. 

3. Ориентация на самопознание отражает изучение собственных интел-

лектуальных особенностей, осмысление способностей совершать выбор, 

строить свой жизненный путь, координировать свое поведение в системе от-

ношений с окружающими людьми. 

4. Для волонтеров инклюзии принципиально важным является вопрос о 

том, насколько добровольчество соответствует целям их внутриличностного 

самопознания, развитию представлений о ценности собственного Я в ключе 

гуманизации общественных отношений. 

5. Волонтерская инклюзивная деятельность является средством к самопо-

знанию и осмыслению своего места и роли в системе как межличностных, 

так и общественных отношений. Приобщение к культуре инклюзии является 

важным фактором воспитания толерантного отношения к себе и к другим, в 

том числе отличающимся, имеющим те либо иные «отклонения» или «нару-

шения» в физическом, психическом, ментальном плане. 
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